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Vertedero SWA Palm Beach 
Ampliación y 
Cierre Temporal

COMANCO continúa con la construcción de la ampliación 
principal del vertedero y operaciones de cierre de 
superposición en SWA Palm Beach. El trabajo actual 
incluye geosintéticos, tuberías de HDPE, mejoras del 
sistema de gas e instalación de cierre temporal. 
 
Con la Celda 25 sustancialmente completa, los equipos 
ahora están avanzando en las actividades de cierre de 
cobertura y recolección de gas en todo el sitio.

2,000,000+ Pies Cuadrados 
Sistema de Revestimiento de HDPE

1,500,000+ Pies Cuadrados 
Materiales de Drenaje Geocompuestos

10,000+ Pies Lineales 
Tubería de HDPE para Gas y Lixiviados

115,000+ Toneladas
Cubierta Protectora de Arena

0 Fugas 
Encontrado Durante la Prueba

Aspectos Destacados del Proyecto

CELEBRANDO 37 AÑOS
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A  M E S S A G E  F R O M  M A R K

Al celebrar nuestro 37º aniversario en 2026, me siento 
lleno de gratitud por cada miembro del equipo, pasado 

y presente, que ha ayudado a construir COMANCO en lo que 
es hoy. Fundada el 29 de junio de 1989, con TR (Tracy Robert) 
Johnson, Robert R. Johnson, Thomas M. Topp, y una visión 
simple pero poderosa, nos propusimos crear una empresa 
basada en tres principios inquebrantables: Seguridad, Calidad 
y Servicio. Estas no son solo palabras en un logo o en un 
boletín; son la base de “El Camino COMANCO” y la razón por la 
que todavía estamos aquí, más fuertes que nunca, después de 
37 años.

Nuestros comienzos fueron modestos. Teníamos muy poco 
equipo, casi ningún personal y recursos financieros limitados. 
Según cualquier medida convencional, probablemente no 
deberíamos haberlo logrado. Sin embargo un reducido grupo 
de hombres resueltos adoptó una decisión deliberada: nos 
privamos de las comodidades que otros disfrutaban. Durante 
los primeros dos años, ninguno de los propietarios originales 
recibió un salario. Vivíamos de los ahorros personales y de 
pequeñas ganancias después de asegurarnos de que nuestra 
tripulación fuera pagada primero. Cada dólar ganado volvía 
a la empresa, para comprar equipo, cubrir gastos, adquirir 
materiales y mantener las luces encendidas.

Trabajamos siete días a la semana, a menudo desde antes 
del amanecer hasta mucho después del anochecer, viajando 
a sitios remotos de fosfato o vertederos. Cumpleaños, días 
festivos, eventos deportivos, celebraciones de aniversarios 
e incluso funerales fueron perdidos porque no podíamos 
permitirnos viajar a Minnesota. Las vacaciones familiares eran 
inexistentes para poder reinvertir cada centavo. Hubo meses 
en los que temíamos que la nómina no se pudiera pagar, pero 
nos negamos a asumir demasiada deuda. Esa mentalidad 
de aversión a la deuda—crecer de manera responsable y 
construir solo con lo que ganábamos—se convirtió en nuestra 
disciplina. Nos obligó a ser creativos, enfocados y pacientes. 
Esos primeros años requirieron un verdadero sacrificio de los 
dueños y de nuestras familias. COMANCO existe hoy gracias a 
esa disciplina y perseverancia—y todavía usamos esos mismos 
principios para cada decisión importante.

Nos enfocamos en la construcción ambiental y civil, 
particularmente en la industria del fosfato. Muchos se 
preguntaban si una pequeña startup podría sobrevivir a 
las fluctuaciones económicas, regulaciones más estrictas, 
riesgos de seguridad, avances tecnológicos y la competencia. 
Pero creíamos que un compromiso con nuestros valores 
fundamentales nos permitiría perdurar y prosperar.

La seguridad siempre ha sido nuestra prioridad número uno. 
Es algo personal. Empoderamos a cada empleado para que 
hable, detenga el trabajo y cuide de los demás. A través de 
la capacitación, herramientas como las observaciones con 
código QR de seguridad de HCSS y una cultura centrada en 
las personas, hemos construido un historial de seguridad líder 
en la industria. Este compromiso protege vidas, fortalece la 

confianza y previene contratiempos que han terminado con 
otras empresas.

Calidad significa hacerlo bien a la primera, para el medio 
ambiente, nuestros clientes y las generaciones futuras. 
Desde la preparación del sublecho hasta las instalaciones de 
geosintéticos controladas con nuestro sistema GeoCAAB, 
exigimos excelencia en cada detalle, en los sitios de trabajo, 
en la oficina y en nuestros talleres. Nuestro trabajo protege el 
medio ambiente, sin dejar espacio para menos que los más 
altos estándares.

Servicio significa entregar proyectos a tiempo, dentro del 
presupuesto, sin devoluciones de llamada, construyendo 
relaciones donde los clientes confían en que pueden contar 
con nosotros. Ya sea una celda de vertedero, un revestimiento 
de estanque o una reparación de emergencia, abordamos 
cada trabajo con dedicación. Nuestros clientes leales y las 
asociaciones a largo plazo demuestran que este valor funciona.

Este éxito nos pertenece a todos. Refleja décadas de trabajo en 
equipo, dedicación y talento en todo el equipo de COMANCO. 
Hoy, contamos con más de 350 empleados, oficinas en Florida 
y Nevada, y hemos instalado más de mil millones de pies 
cuadrados de geosintéticos, alcanzando reconocimiento 
como líder en contratación ambiental. A lo largo de todo esto, 
seguimos comprometidos a tratar a las personas con respeto, 
mentorando a la próxima generación y creando oportunidades 
duraderas.

El viaje no ha sido fácil. Hemos enfrentado desafíos, dudas y 
lecciones difíciles, pero nuestro compromiso con la Seguridad, 
la Calidad y el Servicio nunca ha vacilado.

A medida que miramos hacia nuestro 50º aniversario en 2039 y 
más allá, estoy entusiasmado con el futuro, especialmente con 
el desarrollo de la próxima generación de líderes de COMANCO. 
Continuaremos innovando, capacitando, adaptándonos a 
nuevas tecnologías y emprendiendo los proyectos correctos, 
mientras nos mantenemos fieles al Camino COMANCO.

Gracias a nuestro equipo excepcional, a nuestros clientes leales, 
a nuestros socios y a todos los que han sido parte de este viaje. 
Su arduo trabajo, compromiso y fe en nuestros valores hacen 
toda la diferencia.

U N  M E N S A J E  D E  M A R K

¡Brindemos por muchos más años de hacerlo A la Manera 
de COMANCO! 

Gracias, y que Dios les bendiga,
Mark A. Topp  
Presidente  
 
COMANCO 
Environmental Corporation 
(Fundado el 29 de Junio de 1989)

37 Años Hechos
‘A la Manera COMANCO’
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COMANCO Amplía los Beneficios 401(K) con
Nueva Opción de Contribución Roth en 2026

COMANCO ofrece un plan de jubilación (con una generosa 
contribución de la empresa) para que ahorres dinero para el día en 
que te retires. ¡Es importante que conozcas los hechos sobre tu plan, 
para que puedas maximizar tu potencial de ahorro!

Si tienes preguntas sobre:
•	 la nueva opción de contribución Roth
•	 quiero aprender cómo inscribirme
•	 o no está seguro de si las contribuciones 

Roth son adecuadas para usted

Por favor, contacte al Departamento de 
Recursos Humanos.

PREGUNTAS?

BENEFICIOS ROTH 401(k)

Un Roth 401(k) te permite 
contribuir con dólares 

después de impuestos, lo 
que significa...

CONTRIBUCIONES 
DESPUÉS DE 
IMPUESTOS

los retiros calificados, 
incluidos los ingresos, 
pueden estar exentos 

de impuestos durante la 
jubilación.

CRECIMIENTO 
LIBRE DE 

IMPUESTOS
dándote mayor flexibilidad 

al planificar tus objetivos 
financieros a largo plazo.

MAYOR 
FLEXIBILIDAD

Seguridad a Través del 
Liderazgo y el Trabajo en Equipo
El primer trimestre del año trajo horarios exigentes, condiciones cambiantes y los 
desafíos diarios que conlleva el trabajo que realizamos. A través de todo esto, nuestras 
tripulaciones y Superintendentes continuaron demostrando profesionalismo, resiliencia 
y compromiso con la seguridad en el campo. El trabajo en equipo, el liderazgo y 
la disciplina mostrados durante el segundo trimestre reflejan la sólida cultura de 
seguridad que continuamos construyendo en COMANCO.

Al mismo tiempo, nos recuerda que todo lo que logramos puede verse 
afectado por una sola decisión insegura o un momento de complacencia. 
Por eso debemos seguir cuidándonos unos a otros, siguiendo los 
procedimientos, comunicándonos claramente y manteniéndonos 
enfocados en hacer el trabajo de la manera correcta cada vez.

Nuestro éxito se fundamenta en la unidad, la responsabilidad individual y el   
compromiso compartido de cuidarnos mutuamente.

Continuemos apoyando a nuestras tripulaciones, manteniendo prácticas de 
trabajo seguras y sólidas, y aprovechando el impulso que creamos durante 
el primer trimestre del año.

Ese compromiso se refleja en nuestra 
nueva Tasa de Modificación de 

Experiencia (EMR) de

MEJORADO DE 0,59 EL AÑO PASADO.

0,58
Aunque el cambio pueda parecer 

pequeño, la mejora a este nivel es un logro 
significativo y representa el arduo trabajo 
que se realiza todos los días en el campo.

¡Gracias por el esfuerzo, la dedicación y el orgullo que aportas al trabajo cada día!
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S E G U R I D A D

Estamos comprometidos a ofrecer opciones de beneficios que ayuden 
a apoyar el futuro financiero de nuestros empleados. Nos complace 
anunciar una mejora importante en nuestro Plan 401(k) a partir del 
Año del Plan 2026 - los empleados ahora tendrán la opción de 
realizar contribuciones Roth 401(k).
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SISTEMA DE CONTENCIÓN DE 
COMBUSTIBLE
OKLAHOMA
Capataz: Martin Calderon Jr.

COMANCO completó una instalación de sistema de 
contención a gran escala en una planta de generación 
de energía en Oklahoma. El proyecto incluyó sistemas 
de contención de aceite combustible y revestimiento de 
estanques de enfriamiento para proteger el suelo y el agua 
subterránea circundantes.

•	 44,000+ Pies Cuadrados Forro HDPE Texturizado de 
40mil

•	 67,000+ Pies Cuadrados Forro de HDPE Texturizado de 
60mil

•	 Sistemas de Anclaje de Barra de Listón de más de 900 LF

GESTIÓN DEL GAS METANO
FLORIDA
Superintendente: Juan Ayala | Capataz: Martin Calderon Jr.

COMANCO está instalando un Sistema de Gestión de 
Gas Metano (MGMS) debajo de un desarrollo de varios 
edificios en un antiguo sitio de vertedero. Se utilizó 
tubería de HDPE en lugar del PVC SCH80 tradicional y 
actualmente está completado en un 60%.

•	 Más de 408,000 Pies Cuadrados de Revestimiento 
de HDPE de 60mil Instalado

•	 Más de 285,000 Pies Cuadrados de Revestimiento 
de HDPE de 60mil Restante

•	 Tuberías de PVC SCH80 y HDPE Para Respiraderos

LAGUNA RECREATIVA
TEXAS
Superintendente: Martin Calderon Sr.

COMANCO completó la construcción de un gran sistema 
de lagunas recreativas en Texas, incluyendo la colocación 
de geotextil, instalación de revestimiento, tuberías 
multiflujo y colocación de arena.

•	 Más de 162,000 Pies Cuadrados de Revestimiento 
de 80mil

•	 Más de 124,000 Pies Cuadrados de Geotextil
•	 Más de 8,500 Pies Lineales de Tubería Multiflow
•	 130,000 Pies Cuadrados de Colocación de Arena
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CONTENCIÓN INDUSTRIAL
MISSISSIPPI
Superintendente: Carlos Garcia | Capataz: Amancio Chavez

COMANCO completó la instalación del sistema de contención para 
una instalación de fabricación industrial en Mississippi. El proyecto 
incluyó geomembrana HDPE, compuesto de doble cara e integración de 
incrustaciones. Los equipos mantuvieron conexiones precisas alrededor de las 
paredes de concreto y las columnas estructurales.

•	 Más de 32,000 Pies Cuadrados de Geomembrana de HDPE DST de 
40mil de Promedio

•	 Más de 26,000 Pies Cuadrados de 450mil DS Transnet Composite

•	 Más de 1,500 Pies Cuadrados de Integración de Tira Incrustada

CIERRE DE VIERTEDERO
FLORIDA
Superintendente: Jorge Gomez

COMANCO comenzó la Fase II del cierre de un relleno sanitario en Florida 
utilizando un sistema de cubierta de geomembrana expuesta (EGC). El cierre 
integra componentes de revestimiento, zanjas, recolección de gas y control 
de lixiviados, eliminando la cubierta tradicional de tierra. Esta fase continúa el 
trabajo de cierre de COMANCO de 2020 e incluye la construcción especializada 
de zanjas de lastre.

•	 Más de 514,000 Pies Cuadrados de Revestimiento Texturizado de HDPE 
de 60mil

•	 Más de 6,400 Pies Lineales de Tuberías de Control de Gas y Lixiviados

•	 Sistema de Cierre EGC Especializado

CONTENCIÓN DE LA CENTRAL ELÉCTRICA 
GEORGIA
Superintendente: Pablo Medina

COMANCO completó la instalación de contención secundaria por fases 
en una planta de generación de energía en Georgia. El proyecto incluyó 
la instalación de revestimientos, el anclaje de barras de sujeción, la 
integración de incrustaciones y el detallado de botas de tubería en 
múltiples áreas de contención.

•	 Más de 100,000 Pies Cuadrados de Revestimiento Texturizado de 
HDPE de 60mil

•	 Más de 250 Pies Lineales de Sistemas de Anclaje de Barras de Listón
•	 30 Botas para Tuberías Que Van de 2” a 18”

EXPANSION DE VERTEDERO 
FLORIDA
Superintendente: Alejandro Loza

COMANCO completó la construcción de una nueva celda de contención de 
vertedero para un cliente de larga data en Florida, incluyendo trabajos de 
tierra, sistemas de revestimiento primario y secundario, capas de drenaje 
geocompuesto, instalación de GCL e integración de solapas del revestimiento.

•	 Más de 1,3 Millones de Pies Cuadrados de Revestimiento de HDPE 
Texturizado de 60mil

•	 Más de 1,3 Millones de Pies Cuadrados de Capa de Drenaje 
Geocompuesta

•	 Más de 656,000 Pies Cuadrados de Revestimiento de Arcilla 
Geosintético

CELEBRANDO 
37 AÑOS



Amanda Hosmer
11 Años

Franklin Turcios Turcio
10 Años

Manuel Antino Solis
15 Años

Silvino Sanchez Olivares
15 Años

Anthony Cole
13 Años

Trevor Topp
11 Años

Pablo Rodriguez Luna
18 Años

Jorge Barrantes
18 Años

Adan Loza Solis
17 Años

Justin Grenke
17 Años

Alfredo Flores
17 Años

Marcelo Garcia
16 Años

Francisco Ruiz Riano
19 Años

J Angel Rodriguez Gonzalez
18 Años

Hector Marin Rodas
18 Años

Willibaldo Gomez Hernandez
18 Años

Roberto Fernandez
18 Años

Laudencio Luna Morales
18 Años

Larry Graham Jr.
20 Años

Cruz Hernandez
20 Años

Ubaldo Mancilla
19 Años

Hector Elacio Hernandez
19 Años

Gerardo Ruiz Rosales
19 Años

Erico DeLeon Mendez
19 Años

Justino Ruiz Riano
27 Años

Arnulfo Martinez
24 Años

Carlos Garcia
23 Años

Juan Esquivel Morales
21 Años

Medel Palma
21 Años

Victor Ramirez
20 Años

37 AÑOS FUERTES
¡Gracias a nuestros 

empleados!

A N I V E R S A R I O S
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GRACIAS
por tu arduo trabajo, 
dedicación y servicio.

Gregory Pignataro
12 Años

Mohammad Lutfiyya
12 Años



Ivan Guerra Simon
Técnico de Aseguramien-

to y Control de Calidad

Kevin Jimenez Linarez
Técnico de Liner

Rafael Sanchez Milan
Técnico de Liner

Douglas Browning
Jefe de Plomo

¡FELICITACIONES
por tu ascenso!
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P R O M O C I O N E S

E S T A D Í S T I C A S  D E  S O L D A D U R A

SOLDADURA POR FUSIÓN
(Año Hasta el Fecho)

LOS 5 MEJORES SOLDADORES 
DE FUSIÓN

49
Soldadores

455,955
Pies Lineales

86,35
Milllas

SOLDADURA POR EXTRUSIÓN
(Año Hasta el Fecho)

LOS 5 PRINCIPALES 
SOLDADORES DE EXTRUSIÓN

62
Soldadores

110,579
Pies Lineales

20,94
Millas

Hector Cuenca Valls
Técnico de Liner

Sergio Montano Delgado
Técnico de Liner

Carlos Lopez Gomez
Jefe de Plomo

Elijah Torres
Técnico de Liner

Anthony Rikansrud
Gerente de Proyecto

Raul Cando Silva
Técnico de Liner

2. Kevin Jimenez Linares
3. Jn Dimy Jeruisseau
4. Bertin Rubio Lagos
5. Sergio Montano

1. Martin Ramirez Chino 1. Aurelio Domingo Mata
2. Pastor A. Rodriquez
3. Favian Hernandez
4. Noe Hernandez
5. Hector Tiburcio

Robert Fernandez
Jefe de Plomo

Hunter Gossett
Asistente de Gerente

 de Proyecto

Martin Alarcon
Jefe de Plomo

Bertin Rubio Lagos
Técnico de Liner

CELEBRANDO 
37 AÑOS



P R Ó X I M O S  P R O Y E C T O S

4301 Sterling Commerce Dr.
Plant City, FL 33566

(813) 988 - 8829
www.comanco.com

Heijkoop Milk-A-Way 
Dairy Farm Pond
Instalación de Liner
Florida

Lago Mar 
Lagoon
Reparaciones de Liner
Texas

Ironwood
Ph 2 Bldg 4 MGMS
Instalación de Liner
Florida

Kuna 
Evaporation Pond
Instalación de Liner
Idaho

City of Newberry WWTF 
Expansion Pond
Instalación de Liner
Florida

Solid Waste Authority
Palm Beach LF Class 3
Lona Impermeable 
Superpuesta
Florida

Walton County 
Hard Labor Creek WTF
Instalación de Liner
Georgia

Landfill Technologies 
Fajardo LF 
Instalación de Liner
Puerto Rico

Bonita Springs Utilities
WWRF Reject Pond
Instalación de Liner
Florida

CELEBRANDO 
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Plant City, FLElko, NV Jacksonville, FL


